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主催者　 対象・定員　 日時・期間　 場所・会場　 費用（記載のないものは無料）  持ち物　 申込方法　 問い合わせ　 保育あり

●市役所電話（代表）　☎0422-45-1151

児童館指導員　嘱託員
◆職務内容　児童の健全な遊びの指導
および自主的な活動への助言並びに家
庭における児童の育成に係る問題に関
する相談
◆募集人数　東児童館、西児童館、各
1人
◆資格　①保育士、②教育職員免許（幼
稚園～高等学校）、③高卒以上で児童
福祉施設勤務経験が2年以上の方（①②
は3月末までに資格取得見込みも可）
◆勤務場所　東児童館または西児童館
◆勤務期間　4月1日～平成25年3月31日
（更新の場合あり）
◆勤務時間　土・日曜日を含む週5日、1
日7.5時間以内（週30時間以内）
◆報酬　月額175,500円、交通費支給（月
額上限20,000円）、年次有給休暇・社会
保険などの適用あり
◆試験　書類審査合格者（2月17日㈮に
結果を発送）は2月26日㈰午前9時30分か
ら市役所で面接試験あり。3月上旬に結
果を通知
2月6日㈪～15日㈬に履歴書（写真貼付）・
資格証の写し（有資格者のみ）・作文「児
童館で私がしたいこと」（A4レポート用紙
1枚）を本人が持参し各児童館へ
東児童館☎0422-44-2150、西児童館

☎0422-31-6039
市立図書館　市政嘱託員（若干名）
◆職務内容　カウンター業務ほか、これ
に付随する業務
◆資格　司書、または図書館勤務（臨時
職員を含む）経験のある方
◆勤務場所　市立図書館（下連雀図書
館を除く）
◆勤務期間　4月1日～平成25年3月31日
（更新の場合あり）
◆勤務時間　土・日曜日、祝日を含む週
4日以内、午前8時45分～午後8時15分
のうち7.5時間以内（週30時間以内）
◆報酬　月額153,533円～169,500円（勤
務地により異なる）、交通費支給（月額上
限20,000円）、社会保険など適用の場合
あり
2月7日㈫～10日㈮の午前9時30分～

午後5時（必着）に指定の履歴書（写真貼
付）・資格証の写し（有資格者のみ）・作
文「公共図書館が市民に対して担う役割
とは何か」（600字程度）を持参または特
定記録郵便で「〒181-0012上連雀8-3-3
三鷹図書館管理係」へ。作文選考合格
者は後日面接
※履歴書は指定のものを図書館ホームペ
ージから入手または市立図書館で配布。
同館☎0422-43-9151

(社福)三鷹市社会福祉事業団　職員
◆職種　①理学療法士（正職員）、②看
護師（正職員）、③保育職（パートタイマー）
◆資格　①理学療法士免許、②看護師

または保健師免許、③保育士
◆勤務場所　①老人保健施設はなかい
どう、②同事業団が運営する保育園・こ
ども園、③市立ちどりこども園
◆勤務時間　①②月～金曜日午前8時
30分～午後5時15分、③月～金曜日午
前7時30分～11時30分、土曜日午前7時
30分～10時30分
◆報酬　①月額183,904円～280,000円、
②月額192,416円～218,960円（①②とも
経験などによる。各種手当・賞与・昇給
あり）、③時給1,120円～1,400円（時間帯
により異なる）
◆採用予定日　①②3月1日以降（応相談）、
③4月1日
電話連絡のうえ、履歴書（写真貼付）・

資格証の写しを持参または郵送で①②
「〒181-0002牟礼6-12-30(社福)三鷹市社
会福祉事業団」・☎0422-44-5211、③
「〒181-0012上連雀4-12-26ちどりこども
園」・☎0422-72-9220へ
※くわしくは同事業団ホームページ
http://www.mitaka.or.jp/または電話で
お問い合わせください。
(社福)三鷹市社会福祉協議会　
学童保育員（若干名）
◆職種　学童保育員①土曜日嘱託職
員、②臨時職員、③障がい児嘱託職員
◆職務内容　学童保育所内での①土曜
日の保育業務、②保育補助業務、③保
育業務
◆資格　保育士、教育職員免許（幼稚
園～高等学校）のいずれかの資格を有す
る方（取得見込みも可、②は無資格も可）
◆勤務場所　同協議会が指定する市内
学童保育所
◆勤務期間　4月1日～平成25年3月31日
（更新の場合あり）
◆勤務時間　①午前8時～午後7時（児
童の状況により時間の変更あり）、②
午後1時～7時の間で1日3～5時間程度
（夏・冬季などの長期休業期間は午前8
時～午後7時の間で応相談）、③午前11
時30分～午後5時30分、午後0時30分～
5時30分、午前8時30分～午後5時30分、
午前9時～午後5時30分（週30時間。勤
務時間は勤務カレンダー表による。休日
は土・日曜日、祝日、年末年始）
◆報酬　①時給1,288円、②時給1,030円
（無資格者は時給950円）、③月額177,300円
（健康保険・有給休暇などの適用あり）、い
ずれも交通費支給（①③月額上限20,000円、
②日額上限840円）
◆試験　③2月25日㈯午前9時30分から
2月6日㈪～①②18日㈯、③24日㈮午

前9時～午後5時（日曜日・祝日を除く）ま
でに履歴書（写真貼付）・資格証の写し
または資格取得見込み証明書を本人が
持参し同協議会（福祉会館内）へ
同協議会☎0422-46-1108

北野ハピネスセンター　嘱託員（1人）
◆職務内容　児童デイサービスに従事
する指導員
◆資格　保育士、教育職員免許または
同等の知識・経験を持つ方
◆勤務期間　4月1日～平成25年3月31日
（更新の場合あり）
◆勤務時間　月～金曜日午前9時～午
後4時（実働6時間、祝日を除く、土曜日
勤務の場合あり）
◆報酬　月額184,700円、交通費支給（月
額上限20,000円）、社会保険などの適用
あり
2月10日㈮までに履歴書（写真貼付）を

本人が持参し同センターへ（後日面接あり）
同センター（高橋、岡田）☎0422-48-

6331
自衛隊予備自衛官補（一般・技能）・
幹部候補生（一般・技術）
◆採用種目および資格　①予備自衛官
補（一般）＝7月1日現在18歳以上34歳未
満の方、②予備自衛官補（技能）＝18歳
以上で国家免許資格などを有する方（く
わしくはお問い合わせください）、③幹部
候補生（一般・技術）＝平成25年4月1日
現在22歳以上26歳未満の方
◆試験日　①②4月13日㈮～16日㈪のう
ち1日、③5月12日㈯・13日㈰（一次試験）

①②4月4日㈬、③4月27日㈮（いず
れも必着）までに自衛隊西東京地域事務
所（藤木）☎042-463-1981へ
NPO法人花と緑のまち三鷹創造
協会　臨時職員（若干名）
◆職務内容　芝生管理など広場内の作業
◆資格　現在失業中の方（東京都緊急
雇用創出事業による募集のため）
◆勤務期間　4月1日～9月30日
◆勤務時間　午前9時～午後5時（土・日曜
日、祝日を含む週4日のローテーション勤務）
◆勤務場所　花と緑の広場（牟礼1-11-26）
◆報酬　時給950円、交通費支給（日額
上限840円）、社会保険などの適用あり
2月6日㈪～15日㈬（必着）に履歴書

（写真貼付）を持参または郵送で「〒181-
0004新川6-37-5NPO法人花と緑のまち
三鷹創造協会」へ（書類選考合格者は2
月27日㈪に面接）
同協会☎0422-45-8351
㈱まちづくり三鷹 契約社員（若干名）
◆職種　一般事務
◆資格　中級程度のパソコン操作ができ
る方
◆勤務場所　市内市政窓口（勤務場所
は選べません）
◆勤務時間　土・日曜日、祝日を含むロ
ーテーションによる5日間または月～金曜

日の5日間、午前8時30分～午後5時30分、
午前10時45分～午後7時45分の2交代
制、または午前8時30分～午後5時15分
（いずれも週40時間。勤務場所により異
なる）
◆採用日　4月1日
◆報酬　月額200,000円以上、昇給・賞
与制度、通勤手当あり（当社規定による）
2月10日㈮午後5時（必着）までに履歴

書（写真貼付、電子メールアドレス記入）・
作文「役所の窓口業務について」（800字
程度、様式自由、手書き・パソコン作成
どちらでも可）・個人情報の取り扱いに
ついての同意書を持参または郵送で「〒
181-8525㈱まちづくり三鷹」へ
※書類選考合格者に面接日程を連絡し
ます。
※同意書は同社ホームページ http://
www.mitaka.ne.jp/から入手できます。
同社☎0422-40-9669

しごとの相談窓口
　就職、キャリア設計、年金の相談や
内職の相談・登録など。
2月6日㈪午前10時～午後0時30分（受
付は正午まで）
三鷹産業プラザ
雇用保険受給者は雇用保険受給資格

者証
当日会場へ
生活経済課☎内線2543

ふじみ衛生組合平成24年第1回
組合議会定例会の傍聴
10人
2月17日㈮午前10時から
市議会協議会室（市役所3階）
当日会場へ（先着制）
同組合☎042-482-5497
三鷹市使用料等審議会の傍聴
　同委員の委嘱発令と、下水道事業の
取り組みや経営状況などについて。
3人
2月20日㈪午後6時30分から
市議会協議会室（市役所3階）
当日会場へ（先着制）
下水道課☎内線2872

　　　　　　　

モデルにスカウトされて被害に遭う消費者相談窓口から 消費者相談窓口 ☎0422-47-9042 278

　相談者の契約書・領収書・携帯電話のメール内容などを確認しました。この取引は「仕事を提供するので収入が得ら
れる」と勧誘し、その仕事に必要な商品やサービスなどを販売して金銭負担を負わせる「業務提供誘引販売」と考えられる
と説明し、トラブルの内容と意向を書面にまとめてコピーを取り、簡易書留で郵送するよう助言しました。後日、消費者セ
ンターから事業者や複数の関係者に電話連絡しましたがつながらず、手紙も相談者に戻ってきました。その後も関係者に
電話をかけ続け、やっとスカウトマンの携帯電話につながりましたが、「事務所は倒産した」と言われ、相談者が再び事務
所を訪ねたところ、すでに閉鎖していました。結局、交渉相手がいないため諦めざるを得ませんでした。

処理

　華やかな世界に憧れる気持ちにつけ込む事業者がいることを認識し、甘い言葉には注意しましょう。変だなと思った時は、
早めに消費者相談室にご相談ください。

アドバイス

　街でモデルにスカウトされ、写真を撮りメールアドレスを
交換し名刺をもらった。1週間後、合格を知らせるメールが
届いたのでくわしい説明を聞きに事務所に出向いたところ、
モデル・俳優・歌手などの仕事をするには、登録用写真撮
影やさまざまなレッスン受講などが必要と勧められた。憧が
れていた世界だったので、必要経費が高額（約17万円）だっ
たが契約し、後日現金払いした。その後、さまざまなオーディ
ションを受けて仕事を3件こなし、報酬は数カ月遅れて指定
した銀行口座へ入金されるはずだったが、6カ月経過しても
いまだに支払われない。約束が違う。 （20代　男性）

相談事例

※市からの「お知らせ」は11面からご覧ください。
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