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（令和８年度任用） 

 

１ 職名・受験資格・募集人員 

活字印刷文による出題に対応できる方で次の条件を満たす方 

職  名 受  験  資  格 募集人員 

市政事務員 年齢・性別・学歴等は問いません。 ５人程度 

 

※ 市政事務員は、地方公務員法第22条の２第１項第１号に掲げる会計年度任用職員です。 

※ 次に該当する方は受験することができません。 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの者 

イ 三鷹市を懲戒免職になり、その日から２年を経過していない者 

ウ 日本国憲法施行の日以後に、日本国憲法や政府を暴力で破壊することを主張する政党その

他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

２ 申込手続 

(1) 申込受付期間      

 令和７年12月９日（火）午前10時  

～ 令和７年12月23日（火）午後３時 ※受信有効  

(2) 申込方法 

①  右の二次元バーコードを読み取り、申込み専用サイトへアクセスし、仮登録を行ってくだ

さい。 

※三鷹市ホームページの【市政情報】－【市役所】－【職員採用・人事】－【会計年度任用

職員採用試験情報】の中にある当該試験案内ページのリンクから遷移することも可能です。 

② 「試験一覧」から申込む試験区分の「試験詳細」を選択し、受験資格を確認のうえ、「応募する」

をクリック。「利用規約」に同意し、指示どおり入力を進めてください。 

※仮登録の際に設定したパスワードは、本登録以降、マイページへログインする際に必要となり 

ますので、ご自身で管理してください。 

③  仮登録後、入力したメールアドレスあてに仮登録完了メールが届いたことを確認し、メー

ル本文内の URLにアクセスし、パスワードを入力し、本登録を行ってください。 

④  本登録を行うとマイページにログインできるようになります。マイページの「エントリー

入力」から、応募者情報の入力及び顔写真（最近６か月以内に撮影した上半身・脱帽のカラ

ー写真）データのアップロードを行い、「入力内容を確認する（本登録）」から「エントリ

ー」をクリックし、確定させます。ご自身の申請内容については、「レジュメ PDF」ボタン

から確認できます。 

※プリントされた写真を携帯等で撮影したものや、スキャンしたものをアップロードしない

でください。 

 画像が不鮮明になり、本人確認ができなくなります。 

※アップロード可能なファイル形式は、JPG/JPEGのみです。 

 

➢  上記①～④の全工程が正常に終了した方は、申込み完了となり、登録されたメールアドレ

スあてに本登録完了メールが自動送信されます。 

※メールが届かない場合は、三鷹市総務部職員課へ電話にてお問い合わせください。 
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申込期間中であれば、ご自身の入力内容を修正することができます。 

 

～ 注意事項 ～ 

➢ iPhoneの「＠icloud.com」のメールソフトでは、サーバーのセキュリティの関係等の理由から、メール

受信ができないことがありますので、その他のメールソフトでご登録いただくことを推奨します。 

➢ メールは、「bsmrt.biz」のドメインから届きます。ご利用のメールソフトで受信できる設定になって

いるかを確認してください。 

➢ システム障害対応のために申込受付期間中にシステムを停止する場合や、使用している機器や通信回線

上の障害等が発生した場合のトラブルについては、一切責任を負いません。 

(3) 受験案内通知 

１月７日（水）正午までに登録メールアドレス宛てに「三鷹市職員採用試験 第１次試験のご案内」 

というメールを送信します。案内に従って第１次試験の受験予約をしてください。 

※メールが１月７日（水）正午を過ぎても届かない場合は、三鷹市総務部職員課へ電話にてお問い 

合わせください。 

(4) 注意事項 

➢ 申込受付期間内に「本登録」が完了していない場合は受験することができません。 

➢ システム障害対応のために申込受付期間中にシステムを停止する場合や、使用している機器や通信回線

上の障害等が発生した場合のトラブルについては、一切責任を負いません。 

 

３ 試験の日程・方法 

(1) 第１次試験 

事  項 内                容 

試験期間 
令和８年１月８日（木）から令和８年１月18日（日）までのうちで希望する日 

※令和８年１月16日（金）午後２時までは、予約の取り直しが可能です。 

会 場 

令和８年１月７日（水）正午までに送信する受験案内メール受信後、全国にあるテストセ

ンターから会場・日時を選んで受験できます。 

※各会場の席数には限りがあり、必ずしも希望の日程・会場で受験できるとは限りません

ので予めご了承ください。 

※会場によっては、エレベーターの設置がない等、受入れ体制が万全でない場合があり

ます。配慮が必要な場合は、事前に三鷹市総務部職員課へお問い合わせください。 

持 ち 物 

本人確認書類（マイナンバーカード・運転免許証・パスポート・障害者手帳等官公庁が発

行した顔写真付の証明書）、筆記用具 

※上記の本人確認書類を持っていない場合は、事前に三鷹市総務部職員課へお問い合わ

せください。 

科目 

及び時間 

基礎能力検査 

（45分） 
基礎的な知識、学力及びその応用力等の検査 

事務能力検査 

（50分） 
事務作業の正確性、迅速性等の検査 

※試験当日に風邪症状等ある場合には、受験をお控えください。 

 (2) 第１次試験後の日程 

時  期 
第１次試験合格者 

の 発 表 時 期 
履歴書提出期限 第２次試験 

最 終 合 格 者 の 

発 表 時 期 

日  程 １月23日(金) ２月３日(火) ２月14日(土) ２月24日(火) 

ア 履歴書の提出については、第１次試験合格者に別途ご案内します。 

イ 第２次試験は、面接試験により行います。 

※ 各日程及び内容等については、都合により変更になることがあります。 
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４ 任 用 日 

  令和８年４月１日以降（必ずしも令和８年４月１日に任用されるとは限りません。） 

・欠員及び事務事業の都合等に応じて、順次任用します。 

・合格発表後、順次お電話にてご連絡差し上げます。 

 

５  任用者の勤務先及び業務内容 

(1) 勤務先 

市役所及び市内関連施設 

(2) 業務内容 

窓口・電話対応、情報システムの運用に関する補助事務、諸証明発行関連事務、市税等の徴収

に関する事務、福祉に関する事務、建築・土木や環境等に関連する一般事務、市内小・中学校に

おける一般事務など 

 

６ 必要な能力・経験 

ワード・エクセル等のパソコン能力、接遇能力、相談業務経験、社会保険労務関係事務経験など 

※配属先の業務により必要な能力・経験は異なります。 

 

７  報酬及び手当 

(1)  報酬（月額報酬以外に、別途交通費を月150,000円以内で支給します。） 

     月額179,400円 

※令和７年12月時点 

 (2)  手当 

 一定の要件を満たす場合に、期末手当・勤勉手当を支給します。 

※常勤職員の給与改定等の状況により、報酬等は改定される場合があります。 

 

８ その他の勤務条件 

任用期間 
任用日から令和９年３月31日まで 

ただし、規定により、公募によらない再度の任用をすることがあります。 

勤務時間 

午前８時30分～午後５時のうち  7.5時間又は６時間 

月～金曜日のうち        週４日又は５日 

１日7.5時間×週４日勤務又は１日６時間×週５日勤務 

※ 休憩時間は常勤職員の例によります。 

※ 所属長の命により必要な場合には時間外勤務が生じる場合が

あります。 

※ 配属先により日・土曜日及び平日夜間を含む変則勤務の場合

があります。 

実働 

週30時間 
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休暇等 

(有 給) 

年次有給休暇、病気休暇、公民権行使等休暇、出生サポート休暇、産前産後休暇、母

子保健休暇、妊婦通勤時間、出産介護休暇、育児参加休暇、慶弔休暇、事故休暇、夏

季休暇 

(無 給) 

ドナー休暇、妊娠障がい休暇、育児時間、子どもの看護等休暇、生理休暇、短期介護

休暇、介護休暇、介護時間、子育て部分休暇、育児休業、部分休業 

社会保険 

労働保険 
共済組合・厚生年金保険・雇用保険・災害補償制度の適用あり 

 

９  業務内容及び勤務条件に関する問い合わせ先 

三鷹市総務部職員課 

〒181-8555 三鷹市野崎一丁目１番１号 

電話番号 0422-29-9166（直通）  

三鷹市ホームページ https://www.city.mitaka.lg.jp  

 

https://www.city.mitaka.lg.jp/

